
* Obligatorisk

Egenrapportering lønns-og arbeidsvilkår
Egenrapporteringen er et krav i kontrakten mellom Bane NOR og totalentreprenør/hovedentreprenør/hovedleverandør. 

Egenrapporteringen skal fylles ut ved kontraktsinngåelse, og ved endringer i løpet av kontraktsperioden.

Bane NOR kan også kreve egenrapportering flere ganger i kontraktsperioden.  

Alle spørsmålene skal besvares med utgangspunkt i de arbeidstakerne som direkte medvirker, eller etter planen skal direkte 
medvirke, til å oppfylle kontrakten hos dere som leverandør eller som underleverandører. 

Dersom dere benytter dere av underentreprenører/underleverandører i denne kontrakten, skal dere videresende 
rapporteringen og videreformidle K.nummer for utfyllelse. Dette gjelder også for underentreprenører/underleverandører i 
leverandørkjeden som kontraktsmessig er underordnet underentreprenør/underleverandør.

Les mer om seriøsitet her på våre nettsider: https://www.banenor.no/serios-og-ansvarlig-leverandorkjede/

Personvernerklæring - Bane NOR: https://www.banenor.no/personvernerklaring/

Generell informasjon

Navn på virksomhet *1.

Organisasjonsnummer *2.

Navn på ansvarlig for utfyllelse av egenrapportering av lønns- og arbeidsvilkår: *3.

E-post til ansvarlig for utfyllelse *4.

https://www.banenor.no/serios-og-ansvarlig-leverandorkjede/
https://www.banenor.no/personvernerklaring/
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ENK
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Angi selskapsform *5.

Hvilket land er virksomheten hjemmehørende? *6.

Ja

Nei

Har dere revisor? *7.

Ja

Nei

Har virksomheten endret selskapsnavn, byttet revisor eller gjort mer enn èn endring i 
selskapets ledelse de siste tre årene? * 

8.

Totalentreprenør/hovedentreprenør/hovedleverandør

Underentreprenør/underleverandør til underordnet a)

Underentreprenør/underleverandør til underordnet b)

9. Er du a) totalentreprenør/hovedentreprenør/hovedleverandør, b) underentreprenør/underleverandør til a) eller 
underentreprenør/underentreprenør til b)? *



For totalentreprenør/hovedentreprenør/hovedleverandør

Navn på prosjekt *10.

Kontraktsnummer (K.xxxxxx) denne innsendingen gjelder for *11.

Kontraktens varighet 
Angi oppstart: * 

12.

Kontraktens varighet 
Angi avslutning av kontrakten, ekskl. opsjoner:  * 

13.

Ja

Nei

Er Bane NORs seriøsitetskrav videreført til deres kontraktsparter? *14.



For underentreprenør/underleverandør eller underentreprenører/underleverandører i 
leverandørkjeden som kontraktsmessig er underordnet underentreprenør/underleverandør.

Navn på prosjekt *15.

Hvem har virksomheten kontrakt med?
Angi navn på virksomhet * 

16.

Hvem har virksomheten kontrakt med?
Angi organisasjonsnummer * 

17.

18. Hva er hovedentreprenørens/hoveleverandørens kontraktsnummer med Bane NOR (K.xxxxxx)? *

Kontraktens varighet 
Angi oppstart: * 

19.

Kontraktens varighet 
Angi avslutning av kontrakten, ekskl. opsjoner:  * 

20.

Ja

Nei

Er Bane NORs seriøsitetskrav inntatt i kontrakten med dere? *21.



Informasjon om kontraktsarbeidet

Ja

Nei

Benytter virksomheten utenlandske arbeidstakere i dette prosjektet? * 22.

Norden

EØS

Utenfor EØS

Hvor er de utenlandske arbeidstakerne hjemmehørende? * 23.

Ja

Nei

Er oppdraget registrert i Oppdrags- og arbeidsforholdsregisteret (OAR)?  * 24.



Lønns- og arbeidsvilkår
Finn arbeidsmiljøloven (aml) her i Lovdata: https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-17-62 

Overenskomst for private anlegg (OPA)

Fellesoverenskomsten for Byggfag

Landsoverenskomst for elektrofagene

Annet

Hvilken tariffavtale gjelder for arbeidstakerne i dette prosjektet? * 25.

Ja

Nei

Benyttes det gjennomsnittsberegning av arbeidstid jf. arbeidsmiljøloven (aml) § 10-5? * 26.

Aml § 10-5 (1)

Aml § 10-5 (2)

Aml § 10-5 (3)

Hvilken bestemmelse for gjennomsnittsberegning jf aml § 10-5 gjelder for virksomheten? * 27.

Ja

Nei

Benyttes det unntak fra arbeidstidsbestemmelsene i arbeidsmiljøloven jf. aml § 10-12? * 28.

Forklar hvorfor virksomheten benytter unntak fra arbeidstidsbestemmelsene i § 10-
12 arbeidsmiljøloven.  * 

29.

https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-17-62


Eventuelle tilsyn eller kontroll

Ja

Nei

Har virksomheten hatt tilsyn fra Arbeidstilsynet eller vært gjenstand for kontroll av andre 
etater de siste to årene? * 

30.

Ja

Nei

Ble virksomheten sanksjonert etter tilsyn/kontroll? * 31.



Dette innholdet er verken opprettet eller godkjent av Microsoft. Dataene du sender, sendes til skjemaeieren.

Microsoft Forms

Avslutning

Ja

Nei

Har virksomheten gjort Bane NORs varslingskanal for kritikkverdige forhold kjent hos egne 
ansatte og evt. innleide?

Finn informasjon om varslingskanalen på banenor.no: https://www.banenor.no/varsling/ * 

32.

Eventuell utfyllende informasjon til egenrapporteringsskjemaet skrives her:33.

Ja

Jeg bekrefter at informasjonen er korrekt og at det vil bli sendt inn nytt 
egenrapporteringsskjema hvis det skjer endringer i løpet av kontraktsperioden. * 

34.

http://banenor.no/
https://www.banenor.no/varsling/



