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Sikker jobb analyse - instruks 

1. Hensikt og omfang 
Instruksen er forankret i STY-604893 Helse, arbeidsmiljø sikkerhet-konsernprosedyre. 

Hensikten er å hindre uønskede hendelser eller ulykker. Sikker jobb analysen (SJA) gjennomføres 
umiddelbart før arbeidet starter opp, og skal fange opp evt. restrisiko. 

SJA skal gjennomføres ved alle typer arbeid og skal omfatte ytre miljø. 

2.  Beskrivelse 

2.1.  Ansvar og myndighet 
Personalansvarlig leder, prosjektleder og arbeidsleder er ansvarlig for at instruksen gjøres kjent og 
følges.  

Den enkelte er ansvarlig for at instruksen etterleves. Leverandører til Bane NOR kan bruke eget firmas 
system.  

2.2. Gjennomføring 
En SJA skal gjennomføres umiddelbart før arbeidet starter opp av de som skal utføre arbeidet og tar 
for seg det enkelte arbeid som skal utføres. SJA skal adressere  restrisiko og hvilke farer og tiltak 
som ikke er innarbeidet i risikoanalysen og instrukser og ytterligere tiltak for å sikre arbeidstakerne 
og ytre miljø. 

 

Oppgave Arbeidsbeskrivelse 

Gjennomføre SJA   Gjøres på oppstartsmøte/ oppstartssamtale eller på arbeidsstedet. De 
som skal utføre arbeidet gjennomfører SJA analysen. 

Sikre at  riktige deltakere er med på å 
gjennomføring 

Påse at ved arbeid i og ved trafikkert og elektrifisert spor at 
hovedsikkerhetsvakt (HSV) og leder for elsikkerhet (LFS) deltar på SJA 

På større arbeidssteder/ 
anleggsområde med flere arbeidslag 
   

Sikre at det gjennomføres daglig SJA for alle arbeidslag på større 
arbeidssteder/anleggsområde før arbeids starter opp  
 

Daglig gjennomføre SJA  Daglig vurdere om det er endrede forutsetninger til stede i forhold til 
tidligere arbeid. Ved endrede forutsetninger må SJA oppdateres med 
endringer 

Dokumentere at SJA er utført.  BaneNOR ansatte i DV skal primært bruke EQS app. Øvrige divisjoner  
skal bruke  Bane NORs app* for SJA HMS i BaneNOR  
  
Leverandører til Bane NOR kan bruke eget system. Utførte analyser 
skal arkiveres og kunne forevises ved behov.   

*App kan lastes ned fra Appstore for Apple telefoner eller Google Play for android telefoner 

 Brukernavn=banenorhseq  

 passord =banenor1102  
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3. Revisjonsoversikt 
Rev nr Dato Hovedendring 

015 30.09.2025 Endret forankring av overordnet dokument til STY-604893 Helse, arbeidsmiljø 
og sikkerhet - konsernprosedyre. Ingen andre endringer i innhold. 
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